HELMA ist seit 1980 der Spezialist fiir individuelle Einfamilienhduser und nachhaltige Wohnprojekte in
Massivbauweise. Seit 2011 erweitern zudem attraktive Ferienimmobilien unser Produktportfolio.

»Wir bauen fiir Ihr Leben gern“ und das fiir ca. 1.000 Kunden jahrlich in einem starken Team von mehreren
hundert Mitarbeitern.

Im Rahmen der stetigen Weiterentwicklung des HELMA-Konzerns suchen wir in Vollzeit zum néchstmdglichen
Termin, fur die HELMA Eigenheimbau AG, in unserer Zentrale in Lehrte bei Hannover einen

Gewahrleistungsmanager (m/w/d)

lhre Aufgabengebiete:
® Betreuung unserer Bauvorhaben in der Gewahrleistungsphase

® Bearbeitung von Gewahrleistungsanspruchen unter Berticksichtigung rechtlicher, wirtschaftlicher und
kundenorientierter Gesichtspunkte

m Korrespondenz mit Kunden und Vertragspartnern
® |n-Augenscheinnahme, Zuordnung, Dokumentation und Bewertung von Mangeln

® Angebotseinholung, Vergabe und Abrechnung der Leistungen bei notwendiger Durchfiihrung von Ersatz-
vornahmen

® (Gestaltung und Umsetzung von Gewahrleistungsstrategien

lhr Profil:

= Sie haben ein Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder Architektur erfolgreich abgeschlossen oder
verfugen Uber einen vergleichbaren Abschluss

® Sie besitzen Erfahrung in der Abwicklung schllsselfertiger BaumaBnahmen und kénnen Mangelursachen erken-
nen und dem zugehdrigen Gewerk zuordnen

® Sie gehen rechtssicher mit den Inhalten von VOB und BGB um

® Sie besitzen sehr gute kommunikative Fahigkeiten sowie Verhandlungsgeschick

= Sie arbeiten kundenorientiert und gleichzeitig wirtschaftlich

= Sie besitzen ein hohes Mal3 an Sorgfalt, Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft und Engagement
® Sie sind flexibel, belastbar und selbststandiges Arbeiten gewohnt

= Sie haben eine hohe Entscheidungsbereitschaft und ein gutes Durchsetzungsvermdgen

Wir bieten:
® Fine unbefristete Festanstellung mit leistungsgerechter Vergitung
= Einen Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

® Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem innovativen und wachsenden
Unternehmen

® Eine menschliche, offene und faire Unternehmenskultur mit ausgezeichnetem Betriebsklima und flachen
Hierarchien

= Diverse Benefits:

- Wir bieten Ihnen die Moglichkeit regelmaBig Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen zu besuchen, welche
Sie in Mitarbeiterjahresgesprachen mit lhrer FUhrungskraft abstimmen

- Mittagessen kdnnen Sie subventioniert in unserer Betriebskantine in der HELMA-Zentrale in Lehrte
- FUr Sie gilt Gleitzeit mit einem attraktivem Urlaubsanspruch von 30 Tagen (bei einer 5-Tage-Woche)
- Nach lhrer Probezeit erhalten Sie monatl. einen steuerfreien Sachbezug (Sachbezugskarte)

- Wir schlieBen flr Sie nach drei Kalenderjahren Betriebszugehorigkeit eine Arbeitgeberfinanzierte Direktversi-
cherung als Altersvorsorge ab

- Attraktive Jubilaumspramien sowie unser Betriebssportangebot und sonstige MaBnahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements, wie z.B. Gesundheitstage oder Yoga-Kurse, runden unsere Benefits ab

Jetzt bewerben!
Bitte senden Sie uns lhre volistédndigen Bewerbungsunterlagen (PDF) sowie Gehaltsvorstellung unter
Angabe lhres frithestmdglichen Eintrittstermins per E-Mail.

Fiir Vorabinformationen per Telefon steht
lhnen Herr Bélcke gerne zur Verfligung.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Bitte lesen Sie unsere Datenschutzerklarung.

HELMA Eigenheimbau AG

lhr Ansprechpartner:

Stefan Bdlcke = Leiter Personalabteilung
Telefon: 05132/8850-225

Mobil: 0172/407 7544

karriere@HELMA.de * www.karriere.HELMA.de

HELMA

Eigenheimbau
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